
Annuncio di lavoro  

Informatico – part-time 60%  
 

Su di noi 
Centiel SA è un’azienda tecnologica con sede in Svizzera 

che progetta, produce e fornisce soluzioni di protezione 

dell’alimentazione leader del settore per strutture 

critiche. La sua gamma di sistemi UPS leader della 

categoria e ad alta efficienza energetica offre la massima 

disponibilità e affidabilità ed è stata sviluppata dagli 

innovatori del primo UPS senza trasformatore del 

settore e del primo UPS modulare trifase al mondo. 

Centiel è presente in più di 50 paesi, ha oltre 80 partner 

e 8 filiali in tutto il mondo. Questa rete è in rapida 

espansione, fornendo soluzioni di protezione 

dell’alimentazione di prim’ordine in tutto il mondo. 

 

Chi cerchiamo 
Per contribuire alla nostra crescita e completare la nostra 

squadra, stiamo cercando una / un informatica/o 

motivata/o per il reparto IT. 

Sede di lavoro: Cadro (Lugano), Svizzera 

Posizione subordinata a: Responsabile Firmware&IT 

 

L’informatico opera sotto il controllo e la supervisione 

del responsabile IT con l’obiettivo di fornire assistenza 

informatica e supporto di primo livello a tutta l’azienda. 

Garantisce inoltre il corretto funzionamento e 

l’aggiornamento necessario dell’infrastruttura 

informatica. Contribuisce in modo proattivo alla ricerca 

di soluzioni e miglioramenti dei processi aziendali 

nell’ambito IT. 

Mansioni principali 
• Gestione e manutenzione di: hardware e software, 

server aziendali, macchine client (singoli PC) con 

l’obiettivo di garantirne il corretto funzionamento.  

• Gestione infrastruttura della rete locale. 

• Interfaccia con fornitori esterni (per es. telefonia, 

ecc). 

• Acquisto materiale IT per i reparti dell’azienda. 

• Sviluppo di piccoli applicativi interni. 

Formazione ed esperienze 

professionali  
•  Formazione in informatica (informatica/o SSS / 

oppure tecnica/o informatico) 

• Esperienza di almeno tre anni in posizione analoga 

Competenze tecniche 
• Sistemi Windows e Windows Server 

• Macchine virtuali 

• Office 365 

• Conoscenze HW 

• Sviluppo su framework .NET (C#) 

Nice to have 

• Sharepoint  Azure  Sistemi Linux 

• Sviluppo Mobile (Xamarin/MAUI) 

Competenze trasversali 
• Conoscenza dell’inglese (B1) 

• Conoscenza di altre lingue nazionali è un plus 

• Capacità di gestire il lavoro in momenti di stress, 

trasmettere calma e tolleranza 

• Personalità orientata alla risoluzione dei problemi in 

modo pragmatico e veloce 

• Spiccato senso dell’ordine e dell’organizzazione 

• Collaborazione, proattività e responsabilità 

Richiediamo inoltre che la persona abbia la nazionalità 

svizzera o dello spazio UE- Schengen oppure che sia in 

possesso di un permesso di soggiorno valido. 

Cosa offriamo 
• Salario equo e commisurato alle mansioni richieste 

• Attenzione alle esigenze personali in relazione 

all’attività professionale 

• Autonomia nello svolgimento dei compiti 

• Ambiente di lavoro stimolante, aperto ed inclusivo  

• Luogo di lavoro vicino ai mezzi pubblici, posteggio 

coperto a disposizione, docce e spogliatoi e la 

prossimità di sentieri naturali consentono di 

conciliare l’attività sportiva  

Come candidarsi 
Le persone interessate che si identificano in questo ruolo possono inviare al più presto la propria candidatura indicando nell’oggetto 

“Informatica/o 60%” e allegando CV ed eventuali certificati a: daniela.rizzi@hq.centiel.com 


